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PROCESO GESTION DOCUMENTAL

ALCALDIA MAYOR FORMATO AYUDA DE MEMORIA

DE BOGOTADC.

SECRETARIA DE INTEORACION SOCIAL

Lugar | JIC PORTAL DE LOS SUEROS
Fecha Bogota 14/08/2026
Tema Que son las TEA y como acompafar los procesos.
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Propoésito: Fortalecer en el talento humano del jardin infantil las estrategias y
practicas pedagoégicas necesarias para acompafiar de manera sensible,
afectiva e intencionada los procesos de transicion de los nifios y niflas entre
los diferentes niveles, reconociendo sus particularidades, ritmos, necesidades
y emociones, Se busca promover una transicibn armoénica que brinde
_a seguridad, confianza y bienestar, favoreciendo la continuidad de los procesos
de aprendizaje y desarrollo, asi como la articulacion entre profesionales,
familias y demas que acompafian la primera infancia. |
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En las instalaciones del Jardin Infantil Portal de los Suefios, siendo las 3:40 p. |
m, se dio inicio a la socializacion sobre qué son las Transiciones Educativas
Armonicas (TEA) y codmo acompafiar estos procesos desde el talento
humano, durante el encuentro se brind6 informacién sobre la importancia de
acompaiiar a los nifios y nifas en los cambios de nivel de manera afectiva,
progresiva, segura e intencionada, reconociendo sus caracteristicas, |
necesidades, ritmos de adaptacion y particularidades individuales, mediante |
una cartelera informativa, asimismo, se resalté la importancia del trabajo
articulado entre las profesionales de los diferentes niveles, promoviendo una
comunicacién constante que permita compartir informacién relevante sobre |
los procesos de desarrollo, avances, intereses y necesidades de cada nifio y |
nifa, se destacé que una transicidn armonica requiere continuidad en las '
estrategias pedagdgicas y un acompafamiento emocional que genere
confianza y seguridad. ' "
Finalmente, se reflexioné sobre el papel fundamental del talento humano y las
familias en estos procesos, fortaleciendo practicas que favorezcan el
bienestar emocional, |la adaptacion progresiva y la continuidad de los
aprendizajes, comprendiendo que transitar de un nivel a otro no significa
unicamente cambiar de espacio, sino acompanar al nifio y la nifia en una

nueva etapa de su desarrollo. - |
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necesidades,
caracter(sticas y
ritmos de cada nifio y
nina. Asimismo, se
acuerda fortalecer la
comunicacion y el
trabajo en equipo
entre las profesionales
de los diferentes
niveles, compartir
oportunamente
iInformacién relevante
y promover |
estrategias que
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seguridad, confianza,
bienestar emocional y
adaptacion progresiva
durante los cambios
de nivel.
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